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ПОЛОЖЕНИЕ 
О СОВЕТЕ УЧРЕЖДЕНИЯ
1. Общие положения.
1.1. Совет Учреждения (далее — Совет) является высшим коллегиальным органом самоуправления, осуществляющим в соответствии с Уставом школы решение отдельных вопросов, относящихся к компетенции школы.

1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБОУ ДО ДЮСШ.

1.3. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

1.4. Уставом образовательного учреждения предусматривается:

· численность и порядок формирования и деятельности Совета;

· компетенция Совета.

1.5. Члены Совета не получают вознаграждения за работу в Совете.

2. Компетенция Совета Учреждения
2.1. Обсуждает Устав, дополнения, изменения, вносимые в Устав.

2.2. Согласует режим работы Учреждения и правила внутреннего трудового распорядка, правила внутреннего распорядка учащихся МБОУ ДО ДЮСШ;
2.3.Разрешает спорные конфликты;

2.4.Организует выполнение решений общего собрания трудового коллектива;

2.5.Совместно с директором представляет интересы Учреждения в муниципальных органах управления, объединениях.

3. Права и ответственность Совета Учреждения
3.1. Совет Учреждения имеет право участвовать:

 - в принятии решения о создании в школе общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений), а также может запрашивать отчет об их деятельности;

- в принятии решения об исключении  учащихся из школы;

- в разработке локальных актов, предусмотренных Уставом школы;

- в принятии решения об оказании мер социальной поддержки учащимся и работникам школы из средств, полученных образовательным учреждением от уставной приносящей доходы деятельности, и из иных внебюджетных источников.

3.2. Ответственность Совета Учреждения:

- Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его компетенцию

- Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член Совета, систематически (более двух раз подряд) не посещающий заседания без уважительных причин, может быть выведен из его состава по решению Совета.

3.3. В случае возникновения конфликта между Советом и директором школы (несогласия директора с решением Совета и/или несогласия Совета с решением (приказом) директора), который не может быть урегулирован путем переговоров, решение по конфликтному вопросу выносится на рассмотрение органов самоуправления школы.

3.4. В случае принятия Советом решений, влекущих нарушения законодательства Российской Федерации, юридическую ответственность за их принятие несет школа как юридическое лицо.

3.5. После вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет принимает меры для замещения выбывшего члена (посредством довыборов либо кооптации).

3.6. В случае  если Совет не проводит свои заседания в течение полугода, он подлежит роспуску. Новое формирование состава Совета может осуществляться по установленной процедуре (в соответствии с разделом 2 настоящего Положения).

4. Организация деятельности Совета Учреждения
4.1. Совет Учреждения состоит из 7 человек (3-х педагогов, 2-х родителей, 2-х детей).

4.2. Совет собирается не реже 2-х раз в год. Члены Совета выполняют свои обязанности на общественных началах. Член Совета может быть выведен из него решением общего собрания трудового коллектива. Решение Совета считается принятым, если на его заседании присутствует не менее 2/3 членов Совета. Решения Совета являются обязательными для всех членов коллектива Учреждения.

4.3. Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие

– заместителем председателя. Правом созыва заседания Совета обладают также директор МБОУ ДО ДЮСШ и представитель учредителя в составе Совета.

4.4. На заседании (в порядке, установленном уставом учреждения и регламентом Совета) может быть решен любой вопрос, отнесенный к компетенции Совета.

4.5. Первое заседание Совета созывается директором МБОУ ДО ДЮСШ не позднее чем через месяц после его формирования. На первом заседании Совета, в частности, избираются председатель и секретарь Совета, при необходимости заместитель (заместители) председателя Совета.

Председатель Совета не может избираться из числа работников МБОУ ДО ДЮСШ (включая директора), представителей учредителя и детей.

4.6. Планирование работы Совета осуществляется в порядке, определенном

регламентом Совета. Регламент Совета должен быть принят не позднее, чем на втором его заседании.

4.7.Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от числа членов Совета, определенного уставом учреждения. Заседание Совета ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.

4.8. Решения Совета принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании, при открытом голосовании, и оформляются протоколом, который подписывается председателем и  секретарем Совета.

